YABANCI DiL EGITIMCILERI DERNEGI TUZUGU

Dernegin Ad1 ve Merkezi
Madde 1: Dernegin Adi: “Yabanci Dil Egitimcileri Dernegi” dir. Dernegin merkezi
Mersin’dir. Subesi agilmayacaktir.

Madde 2: Dernegin Amaci

Yabanci Dil Egitimcileri Dernegi; Yabanci Dil Egitimi alaninda ¢alisan egitimcilerin sivil
toplum kurulusu olarak;

1) Yabanci Dil Egitimcilerini bir araya toplamak, bu kisilerin iletisimini, mesleki
dayanismasini, birlik ve beraberligini saglamak; buna yonelik olarak ilgili kurum ve
kuruluslarla is birligi yapmak,

2) Yabanci Dil egitimcilerinin bilimsel, mesleki, kiiltiirel ve toplumsal yonlerden gelismelerine
yardimci olmak,

3) Yabanci Dil egitiminin egitimdeki yerinin iilkemizde tanitilmasi, gelistirilmesi ve toplumun
yararina kullanilmasi i¢in bilimsel ¢calismalar yapmak ve bu alanda yapilan ¢aligmalara destek
saglamak,

4) Toplumun Yabanci Dil Egitimi alaninda ki gereksinimlerini saptamak, bu gereksinimlerin
karsilanmasina, yonelik ¢alismalarda bulunmak,

5) Ulkemizdeki Yabanci Dil Egitiminin kalitesinin arttirilmasina, diinyadaki yeniliklere gore
gelistirilmesine, yeniliklerin lkemize uyarlanmasina ve mevcut egitim ortamlarinin ve
araglarinin iyilestirilmesine iligskin ¢alismalar yapmak, sorunlara ¢6zim onerileri getirmek,

6) Ulkemizde Yabanci Dil Egitimi alaninda yasanan sorunlarin ¢dziimiine yénelik oneriler
getirmek, bu konuda ilgili kurum ve kuruluslara destek vermek,

7) Yabanci Dil Egitimi alaninda g¢aligsanlarin haklarin1 gézetmek ve korumak, sorunlarina
¢cozlm onerileri getirmek,

8) Yabanci Dil Egitiminin kural ve ilkelerini gozeterek etik kurallara aykir1 davrananlar
hakkinda ilgili birimlere gerekli islemlerin yapilmasi i¢in duyuruda bulunmak amaciyla
kurulmustur.

Madde 3: Dernekce Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bigimleri ile Faaliyet Alani

1) Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in arastirmalar yapmak,

2) Arastirma bulgularinin yayilmasina ve yeni gelismelerin tanitilmasina iligkin ¢alismalar
yapmak, raporlar hazirlamak, bilgi aligverisi ve is birligi i¢in olanaklar yaratarak paydaslari bir
araya getirmek,

3) Kurs, seminer, ¢alistay, sergi, proje, konferans ve panel gibi egitim ¢alismalari diizenlemek
ve bu tip caligmalara katilmak,

4) Yabanci Dil Egitiminin giincelligini yitirmemesi ve kalitesinin korunmasi i¢in devaml
olarak 6gretim programlarina 6neriler getirmek,

5) Sertifika programlarinin, egitim ¢aligmalarinin yiiriitiilecegi egitim merkezleri agmak,



6) Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari temin
etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, c¢alismalarini duyurmak i¢in amaglari
dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve biilten gibi yayinlar ¢ikarmak,

7) Yabanci Dil Egitimi ortamlarinin diizenlenmesine, egitim materyallerinin secimi ve
tedarikine iligkin rehberlik hizmetleri yiriitmek, ilgili kisi, kurum ve kuruluslara teknik ve
bilimsel danigsmanlik, bilirkisilik olanagi saglar, gerekli koordinasyon ve paydaslik islerini
yapmak,

8) Amacin gergeklestirilmesi i¢in saglikli bir ¢alisma ortamini saglamak, her tiirlii teknik arag
ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

9) Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt iginden ve
yurt disindan bagis kabul etmek,

10) Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarmi degerlendirebilmeleri icin lokal agmak,
sosyal ve kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

11) Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi i¢in yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek veya
iiyelerinin bu tiir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

12) Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek,

13) Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi durumunda yurt i¢inde ve yurt disinda vakif
kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin alinarak
derneklerin kurabilecegi tesisleri kurmak,

14) Uluslararas1 faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara liye olmak ve bu
kuruluslarla ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagmak,

15) Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin
Kamu Kurum ve Kuruluslari ile {liskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere, kamu
kurum ve kuruluslari ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitmek,

16) Gerekli goriilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

17) Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle
veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gerceklestirmek icin
platformlar olusturmak,

18) Amacin gerceklestirilmesi icin ihtiya¢ duyulan ve kanunlarin yasaklamadigi her tiirlii
faaliyette bulunmak,

Dernegin Faaliyet Alam
Dernek, bilimsel, egitimsel, sosyal ve Kkiiltiirel alanda yurt icinde ve yurt disinda faaliyet
gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Dernegin ve subelerin iki tiir tiyeligi vardir. Dernegin asil iiyeleri, dernegin kurucular ile
miiracaatlari {izerine yonetim kurulunca iiyelige kabul edilen kisilerdir. Uyelik kosullar1 subeler
icin de gecerlidir.

a) Asil Uye Olma Kosullar::

1. Medeni haklara sahip 18 yasin1 bitirmis olmak,

2. T.C. vatandasi olmak ya da oturma hakkini elde etmis olmak,

3. Milli Egitim Bakanligi’nda Yabanci Dil 6gretmenligi yapmis ya da yapiyor bulunmak,

4. Yurt igi veya YOK tarafindan denkligi kabul edilen yurt disi iiniversitelerin, Yabanci Dil
ogretmenligine esas olacak ilgili boliimlerinde lisans/lisansiistii egitim gormiis veya gérmekte
olmak,



5. Yabanci Dil Egitimi alanlarinda ¢alismak, temel olarak egitim sektdriinde calismamakla
birlikte, kendi alanlarinda Yabanci Dil Egitimi sektoriine yonelik calisma, arastirma veya yayin
yapmak, kuruluslarinda bilisim teknolojilerinin yaygin ve verimli olarak kullanilmasin
sagliyor olmak,

6. Belirlenmis olan tiyelik giris ticretini ve yillik aidat1 6demeyi kabul etmek,

7. Dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda ¢alismay1 kabul etmek

b) Onursal Uye Olma Kosullari:

Dernegin amaglaria biiyiik l¢lide hizmet edenler Yonetim Kurulu karartyla onursal iiyelige
secilebilirler. Onursal liyelerin Onursal iiye olarak secilen yabancilarin Tiirkiye’de ikamet etme
hakkina sahip olma sart1 aranmaz. Onursal tiyeler, Genel Kurulda oy kullanamazlar. Segme ve
secilme haklar1 olmadig1 gibi 6denti 6deme yiiktimliiliikleri de yoktur.

¢) Uyelik islemleri

Dernege iiye olmak isteyenler, bir fotograf, bir niifus clizdan1 6rnegi, iiyelik girig ve aidat 6deme
belgesi ile birlikte, sekli Yonetim Kurulunca belirlenecek basvuru formunu imzalayarak Sube
ya da Merkez Y&netim Kurulu Baskanligina miiracaat ederler. Uye adaymin iiyelige kabulii
icin bir Dernek iiyesini referans gostermesi ve tiiyenin kaydolacagi subenin Yonetim
Kurulu’ndan olumlu gériis almasi zorunludur. Merkez Y onetim Kurulu tarafindan hazirlanacak
iiye basvuru formunda ve elektronik formda {iyenin gosterdigi referansin adi, soyadi ve iiye
numarasinin belirtilecegi bir alan bulundurulur.

Dernek bagkanligina yazili olarak yapilacak tiyelik bagvurusu, Dernek yénetim kurulunca otuz
gun i¢inde tiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug bagvuru sahibine
bildirilerek dernegin sayfasinda ilan edilir.

Subeye yapilan iiyelik miiracaatlar1 sube yonetim kurulu tarafindan iiyeligin kabulii veya reddi
seklinde karara baglanir ve 30 giin igerisinde miiracaat sahibine yaziyla bildirilir. Subeler tiyelik
ile ilgili bilgileri Genel Merkeze bildirirler.

Asil tyeler, bu tliziik ile 6ngodrillen maddi ve manevi yukimleri duzenli olarak yerine
getirmekle yiikiimliidiirler. Istekleri ret olunanlara gerekge bildirme zorunlulugu yoktur.

Onursal tiyelik, herhangi bir bagvuruya gerek olmaksizin dogrudan Merkez Y 6netim Kurulunca
verilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4: Her lye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastig1 anda ¢ikis islemleri sonuglanmis sayilir.
Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 5:Dernek tiyeliginden ¢ikarilmay1 gerektiren haller.

1-Dernek tiiztigline aykir1 davranislarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatin1 alt1 ay i¢inde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarmi kaybetmis olmak,

Yukarida sayillan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karar ile iiyelikten
cikarilir. Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, iiye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarliginda hak iddia edemez.



Uyelik Aidati
Madde 6: Uyelik aidati Merkez Genel Kurulu tarafindan belirlenir. Uyelik aidat1 4 taksitle
odenebilir.

Uyelik Numarasi

Madde 7: Uyenin kayitli oldugu subeye bakilmaksizin ardisik olarak ve iiyenin kayitli oldugu
subeyi belirtecek bicimde Genel Merkezde iiretilen bir "Uyelik Numaras1" verilir. Uyeligin
sona ermesi durumunda o {iye numarasina yeni iiye kaydedilmez. Uyenin baska bir yere
taginmast nedeniyle bagli oldugu subenin degismesi durumda subeyi belirten ilgili haneler
disinda iiyelik numarasi degismez.

Dernek Organlari

Madde 8: Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-YOnetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamam ve Cagri ve Toplanti Usulii

Madde 9: Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith iiyelerden olusur.
Dernegin subesinin agilmasi durumunda ise sube sayisi tice kadar genel merkez ve subelerinde
kayith liyelerden; sube sayisi ligten fazla olmas1 durumunda ise genel merkezdeki kayitl iiyeler
subelere nakledilerek subelerin genel kurullarinda secilen delegelerden olusur.

Genel kurul,
1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek iiyelerinden beste
birinin yazili istegi iizerine otuz giin i¢cinde olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Agustos ay1 igeresinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin yer
ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; liyelerden birinin bagvurusu tizerine sulh
hakimi, ti¢ liyeyi genel kurulu toplantiya ¢cagirmakla gérevlendirir.

Cagnr Usulii

Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesini
dizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az onbes giin dnceden, giinii, saati,
yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek
suretiyle toplantiya c¢agrilir. Bu c¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. Ilk toplanti ile
ikinci toplant1 arasindaki siire yedi glinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant1 i¢in yapilan ¢agr1 usuliine
uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en gec alti
ay i¢inde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére
yeniden ¢agrilir. Genel kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.



Toplant1 Usulii

Genel kurul, katilma hakk1 bulunan iiyelerin salt cogunlugunun, tiiziik degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise Ggte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan {iye sayisi, yonetim ve denetim kurullari iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan iyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu
iiyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplant1 yerine girerler.
Toplant1 yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yonetim kurulu
bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu liyelerinden biri tarafindan agilir. Toplant1 yeter
sayi1s1 saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiy1 yonetmek {izere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan {iyelerin divan heyetine
kimliklerini gdstermeleri ve hazirlanan listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalar
zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiilir. Ancak toplantida hazir
bulunan iiyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme
alinmas1 zorunludur.

Genel kurulda her tiyenin bir oy hakk1 vardir; iye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal
tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin {iye olmast
halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu baskan1 veya temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim
kurulu bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen yonetim kuruluna yedi gin icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 9: Genel Kurulda, aksine karar alinmamigsa, yonetim ve denetim kurulu iiyelerin
secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. A¢ik oylamada,
Genel Kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel Kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki, tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin {igte iki cogunluguyla
alnabilir.



Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Biitlin iiyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile Dernek iiyelerinin
tamaminin bu tiiziikkte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldig1 kararlar
gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 10: Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

. Dernek organlarini se¢gmek,

. Dernek tiiziik degisikliklerini karara baglamak,

. Yonetim ve Denetleme Kurullari raporlarini goriigiip ibra etmek,

. Yonetim Kurulunca hazirlanan biit¢eyi goriisiip onaylamak,

. Uyelik giris aidat: ve y1llik iiyelik aidatim1 belirlemek,

. Dernegin gecen donem caligmalarini inceleyerek gerekli kararlar1 almak,

. Gelecek donem caligmalar i¢in gerekli ilkeleri belirlemek

. Dernek i¢in gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz mallarin satilmasi
hususunda Yonetim Kuruluna yetki vermek,

9. Dernegin bir federasyona katilip katilmamasina karar vermek,

10. Dernegin Uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki Dernek veya kuruluglara iiye
olarak katilmas1 veya ayrilmasi konularinda Yonetim Kuruluna yetki vermek,

11. Dernegin feshedilmesine karar vermek,

12. Dernegin amacini gergeklestirmesi i¢in her tiirlii kararlar1 almak, Mevzuata ve Dernek
tiiziigiinde Genel Kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevleri yerine getirmek,

13. Uyelikten ¢ikarma itirazlarini karara baglamak,

14. Dernege bagli sube acilmasiyla ilgili karar almak,

15. Dernegin en yetkili organ1 olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin
goriilmesi ve yetkilerin kullanilmasi,

16. Mevzuatta Genel Kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.
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Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11: Yonetim kurulu 5 asil ve 5 yedek iiye olarak Genel Kurulca segilir. Yonetim kurulu,
secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev boliisimii yaparak bagkan, bagkan
yardimcisi, sekreter, sayman ve Uyeyi belirler. Yonetim Kurulunu Genel Bagkan temsil eder.
Dernegi ise Yonetim Kurulu temsil eder veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagina
temsil yetkisi verebilir.

Yonetim Kurulu gerektiginde yeteri kadar memur ve miistahdemi iicret karsiliginda
calistirabilir. Genel Baskan bulunmadigi durumda Genel Baskan Yardimcisi, Genel Baskan
Yardimecisinin bulunmadigi durumda da Genel Sekreter toplantilarda bagkanlik gérevini yapar.
Yonetim Kurulu salt cogunluk ile toplanir. Kararlar katilan iiyelerin oy ¢oklugu ile alinir.

Yaénetim kurulu, tim tyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya cagrilabilir. Uye
tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan
iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Oziir bildirmeden fist iistte ii¢ kere toplantiya gelmeyen veya oziir bildirse de alt1 aylik siire
icinde dort toplantiya katilmayan iiyenin Yonetim Kurulu iiyeligi diiser. Yonetim kurulu asil
iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu durumda Genel Kurulda aldig:
oy coklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir. Yonetim Kurulu iiye



sayist yedekler de dahil dort kisiden asagi diiserse, mevcut Yonetim Kurulu iiyeleri veya
Denetleme Kurulu tarafindan Genel Kurul bir ay i¢inde se¢im i¢in toplantiya ¢agrilir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden birine veya bir ti¢lincii kisiye yetki
vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarna iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin caligmalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,
4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve tasinmaz
mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek lehine rehin
ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iliskin islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,
6-Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

7-Gereli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

8-Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

9-Her faaliyet y1l1 sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu calismalarint agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak,

10-Biit¢enin uygulanmasini saglamak,

11-Dernege 1iiye alinmasi veya iyelikten c¢ikarilma hususlarinda karar vermek,
12-Dernegin amacin1 gergeklestirmek igin yetkisi dahilinde her cesit karar1 almak ve
uygulamak,

13-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 12: Denetim Kurulu, uU¢ asil ve U¢ yedek uye olarak genel kurulca segilir.
Denetim kurulu asil liyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde
genel kurulda aldig1 oy c¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tiiziiglinde gosterilen ama¢ ve amacin gergeklestirilmesi igin
stirdiiriilecegi belirtilen ¢calisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tiiziglinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.
Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.

Madde 13: Dernegin Gelir Kaynaklari

Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmistir.

1. Uyelerin 6deyecekleri giris ve yillik aidat {icretleri,

2. Subeler tarafindan génderilen 6dentiler,

3. Sponsorluk ve bagislar,

4. Dernekge hazirlanan arag-gereg, yazilim, web igerigi, kitap, cd-dvd, dergi vb materyallerin
satigindan elde edilen gelirler,

5. Bilirkisi, danigsman, uzman kisi hizmetleri gelirleri



6. Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarigmasi kongre, sempozyum, ¢alistay ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

7. Sertifika, kurs, seminer ve egitim programlarindan gelen gelirler,

8. Dernegin bankalarda bulunan paralarinin faiz ve ikramiyeleri,

9. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

10. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar,

11. Dernegin, amacini gerceklestirmek i¢in ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

12. Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 14: Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasit durumunda takip eden hesap
doneminden baslayarak bilanco esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, iist iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin
altina disiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi1 esasina doniilebilir.
Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina gore
defter tutulabilir. Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica
Vergi Usul Kanunu hikumlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a) Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar1 tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve cikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin &dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere
islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir.
Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen
veya giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4-isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak
bu deftere islenir.

5-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve
iade edelerin ad1, soyadi ve imzalar1 ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.
6-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar1 veya
verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diistiriilmesi bu deftere iglenir.
Alind1 Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu degildir.



b) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3’lincu alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Buyuk Defter: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul
Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Biiyiik Defter haric), kullanmaya baglamadan 6nce
il dernekler miidiirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari
bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore
tutulan Yevmiye Defteri’nin kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik
ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Duizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yénetmeligi EK-16"da belirtilen) “Isletme Hesab1 Tablosu” diizenlenir. Bilango esasma gore
defter tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan
Mubhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Madde 15: Dernek gelirleri, alindi belgesi veya fatura ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin
bankalar aracilig1 ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi
belgeler alind1 belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri
ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanunu’nun 94*“{incti maddesi kapsaminda bulunan
Odemeleri icin Vergi Usul Kanunu hikumlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan 6demeleri icin “Gider Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
“Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege
yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Alind1 Belgeleri
Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” yonetim kurulu karariyla,
matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile Dernek adina gelir tahsil
edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi1 belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin
teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yo6netmeliginin ilgili hitkiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtilmek suretiyle, yonetim
kurulu karart ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzas1 ve fotograflarini
ihtiva eden “Yetki Belgesi “Dernek tarafindan {i¢ niisha olarak diizenlenerek, Dernek yonetim
kurulu bagkaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti Dernekler birimlerine verilir. Yetki



belgesi ile ilgili degisiklikler yonetim kurulu baskaninca, onbes giin icerisinde Dernekler
birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarmma diizenlenen yetki belgelerinin bir
suretinin Dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler Yo6netmeliginin
ilgili hikimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siresi

Defterler hari¢ olmak iizere, Dernek tarafindan kullanilan alind1 belgeleri, harcama belgeleri ve
diger belgeler 0zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri
defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi
Madde 16: Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin y1l sonu
itibariyla sonuglarina iligkin “Dernek Beyannamesi” Dernek yonetim kurulu tarafindan
onaylandiktan sonra, her takvim yilinin ilk dort ay1 icinde Dernek bagkani tarafindan ilgili miilki
idare amirligine verilir,

Bildirim Yiikiimliiliigii
Madde 17: Miilki amirlige yapilacak bildirimler:

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin i¢inde, yonetim ve denetim
kurullar1 ile diger organlara secilen asil ve yedek tiyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3’te
yer alan) Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi miilki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda
tiiziik degisikligi yapilmasi halinde; genel kurul toplanti tutanagy, tiiziigiin degisen maddelerinin
eski ve yeni sekli, her sayfas1 yonetim kurulu tiyelerinin salt cogunlugunca imzalanmis dernek
tliztiglinlin son sekli, bu fikrada belirtilen siire i¢cinde ve bir yazi1 ekinde miilki idare amirligine
verilir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin iginde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Taginmaz Mal Bildirimini doldurmak suretiyle mulki idare
amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan once
(Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup
miilki idare amirligine bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligtyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’te
belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantis1 disinda dernek
organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25’te belirtilen) “Dernek



Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin i¢inde
miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildig1 genel kurul
toplantisini izleyen otuz giin i¢inde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine

bildirilir.

Temsilcilik Agcma

Madde 18: Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yiiritmek amaciyla yonetim
kurulu karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci
olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili olarak
bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.

Dernegin i¢c Denetimi

Madde 19: Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun ytikiimliiligiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul
veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Bor¢clanma Usulleri

Madde 20: Dernek amacii gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiirlitebilmek igin ihtiyag
duyulmast halinde yonetim kurulu karari ile bor¢clanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve
hizmet alimi1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢glanma,
dernegin gelir kaynaklar1 ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giicliigline
diistirecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 21: Tiiziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin
2/3 c¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiziik degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan iiyelerin oylarinin 2/3’%’diir. Genel kurulda tiiziikk degisikligi oylamasi agik olarak
yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varhginin Tasfiye Sekli

Madde 22: Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan
Uyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan iiyelerin oylarinin 2/3’’diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi acik olarak
yapilir.



Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi ayni genel
kurul karariyla iiyeler arasindan se¢ilen dokuz kisilik Tasfiye Kurulunca. Bu islemlere, feshe
iliskin genel kurul kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren baslanir. Tasfiye siiresi icinde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde
Yabanci Dil Egitimcileri Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarnin tasfiyesi islemlerini
bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini
inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve
banka kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliliikleri bir tutanaga
baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar
paraya cevrilerek alacaklilara ddenir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve
haklar1, genel kurulda belirlenen yere devredilir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 23: Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve
bu kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin Dernekler
hakkindaki hiikiimleri uygulanir. Bunlarda da ¢oziim getirecek acgiklik yoksa ilgili
diizenlemelerden yaralanarak Genel Kurul karartyla sonuglandirilir.

Gegici Madde 1: Ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil edecek
ve dernekle ilgili is ve islemleri yiiriitecek olan gegici yonetim kurulu iyeleri asagida
belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;
Adi ve Sovadi: Gorev Unvani:

Bu tuzik 23 (Yirmitg) madde ve 1 (Bir) gecici maddeden ibarettir.



